ONDOKUZ MAYIS UNIiVERSITESI
) SAGLIK BIiLIMLERiI FAKULTESI
SAGLIK YONETIMi BOLUMU UYGULAMA DERSLERI iLKE, USUL ve ESASLARI

BIRINCI BOLUM
Amacg, Kapsam, Dayanak, Tanimlar

Amacg

MADDE 1 -(1) Bu ilke, usul ve esaslarin amaci, Ondokuz Mayis Universitesi Saghk Bilimleri
Fakiiltesi Saglik Yonetimi Boliimii Ogrencilerinin derslerinde almis olduklart teorik bilgilerin
uygulamaya doniistiiriilmesi hususunda uygulamasi kamu ve/veya 6zel saglik kurum ve kuruluslarinda
gergeklestirilen uygulamali derslere iliskin ilke ve esaslari belirlemektir.

Kapsam

MADDE 2- (1) Bu ilke, usul ve esaslar Ondokuz Mayis Universitesi On Lisans ve Lisans Egitim-
Ogretim Yonetmeligi uyarinca hazirlannms olup, uygulamasi kamu ve/veya dzel saglik kurum ve
kuruluglarinda gergeklestirilen uygulamali derslere iliskin hususlar1 ve &grencilerin uygulama
yerinde uymalari gereken kurallar kapsamaktadir.

Dayanak

MADDE 3-(1) Bu ilke, usul ve esaslar 2547 sayili Yiiksekogretim Kurulu Kanunu ve Ondokuz Mayis
Universitesi Egitim Ogretim Yonetmeligi ve 5510 sayili Sosyal Sigortalar ve Genel Saglik Sigortasi
Kanunu’nun ilgili maddelerine ve Ondokuz Mayis Universitesi On Lisans/Lisans Ogretimi
Uygulamali Dersler Yo6nergesi/ne dayanmaktadir.

Tanimlar
MADDE 4-(1) Bu ilke, usul ve esaslarda yer alan,
a) Universite: Ondokuz Mayis Universitesini,
b) Fakiilte: Ondokuz Mayis Universitesi Saglik Bilimleri Fakiiltesini,
¢) Fakiilte Dekami: Ondokuz May1s Universitesi Saglik Bilimleri Fakiiltesi Dekanini,
d) Béliim Baskam:: Ondokuz Mayis Universitesi Saghk Bilimleri Fakiiltesi Saglik Y&netimi
Boliim Baskanini,
e) Yonetim Kurulu: Ondokuz Mayis Universitesi Saglik Bilimleri Fakiiltesi Yonetim Kurulunu,
f) Uygulama Dersi: Miifredatta yer alan, uygulama yerinde yiiriitiilmesi zorunlu olan dersleri,
g) Uygulama Yeri: Uygulamanin yapilacagi kamu ve/veya 6zel saglik kurum ve kuruluslarini,
h) Uygulama Ders Sorumlusu/Sorumlulari: Dersin uygulamasinda gorevlendirilen 6gretim
elemani/elemanlarini,
i) Uygulama Siiresi: Uygulama dersinin akademik takvimde belirlenmis siiresini,
j) Uygulama Dersi Rotasyon Takvimi: Uygulama ders sorumlusu/sorumlular tarafindan
belirlenen rotasyon takvimini,
k) Ogrenci: Saglik Bilimleri Fakiiltesi Saglik Yonetimi Boliimii 6grencilerini ifade eder.
I) Is Saghg ve Giivenligi Hizmetleri Yonetmeligi: Is Saghg ve Giivenligi Hizmetleri
Y 6netmeligi’ni ifade eder.

IKiNCi BOLUM
Genel ilkeler

Uygulamalarin Yiiriitiilmesi ile ilgili Genel ilkeler
MADDE 5-(1) Boliimiin dort yillik 6gretim planinda belirtilen uygulama dersleri ile ilgili olarak;
a) Saglik Yonetimi Uygulama Dersleri, 6grencilerin egitim hayatlarinda edindikleri bilgi ve
becerileri sahada uygulayabilmeleri; saglik sektoriiniin ihtiya¢ duydugu yonetimsel siire¢
ve uygulamalara hakim olabilmeleri; etkin iletisimde basarili olabilmeleri; diinyada ve
iilkemizde saglik sektoriiniin hizli degisimine ayak uydurabilen nitelikli saglik



profesyonelleri olarak yetismelerini saglamalari amaciyla kamu ve/veya 6zel saglik kurum
ve kuruluslarinda yapilir.

b) Ogrenci sayisi ile uygulama alanlarina gore, gereken hallerde; uygulama yapan dgrencileri
denetlemek ve gerekli onlemleri almak amaciyla bir ya da birden fazla 6gretim elemani
gorevlendirilebilir.

Uygulama Siiresi
MADDE 6-(1) Saglik Yonetimi Uygulama Dersleri; Her bir yariyilda alinmasi gereken
uygulamali derslerin siiresi Saglik Yonetimi Bolimii miifredatinda belirtildigi gibidir.

Uygulamaya Devam Zorunlulugu
MADDE 7-(1) Ogrencﬂer belirlenen tarihte uygulamaya baslar. Ogrencilerin devam zorunlulugu
Ondokuz May1s Universitesi On Lisans ve Lisans Egitim-Ogretim Yonetmeligi’nde belirtildigi gibidir.

Uygulamanin Yapilacag: Yerler

MADDE 8- (1) Saglik Yonetimi Uygulama Dersleri, Samsun il merkezi sinirlari iginde, kamu
ve/veya Ozel saglik kurum ve kuruluslarinda, uygulama takvimine bagli kalinarak yapilir. Ancak
mucbir sebepler ortaya ¢ikmasi halinde Ondokuz Mayis Universitesi Senatosu’nun aldig1 kararlara
uygun hareket edilir.

Sorumlu Ogretim Elemani/Elemanlarimin Sorumluluklari
MADDE 9 - (1) Uygulama dersinde gorevlendirilen 6gretim elemaninin/elemanlarinin sorumluluklari
sunlardir:

a) Uygulama yapacak 6grencilerin uygulama listesini hazirlamak ve uygulama i¢in gerekli
kurumsal izinlerin alinmasi i¢in gerekli basvurulart yapmak,

b) Uygulama dersini organize etmek, amacina uygun bir sekilde yiiriitiilmesini saglamak,

¢) Uygulama siirecinde bu yonergeye ve Ondokuz Mayis Universitesi Egitim-Ogretim
Yonetmeligi hitkiimlerine uyulmasini saglamak,

d) Ogrencinin planli bir §grenme siireci yasayabilmesi i¢in gerekli tedbirleri almak,

e) Uygulamali dersin amag¢ ve hedeflerinin ger¢eklesmesi konusunda egitsel danigsmanlik
yapmak; gerekli hallerde kurum paydaslarini ziyaret etmek ve 6grencilerle goriismek,

f)  Ogrenciyi degerlendirmek,

g) Ogrencilerin uygulama dersleriyle ilgili bildirdikleri sorunlarin ¢dziimiinde yardimci
olmak,

h) Uygulama esnasinda dgrencilerin devam durumlarini denetlemek,

i) Uygulama esnasinda ortaya cikan her tiirlii is kazasin1 Is Saghig1 ve Giivenligi Hizmetleri
Yonetmeligi ¢ercevesinde Saglik Bilimleri Fakiiltesi Dekanligina ve uygulama yapilan
kurumun is saghigi ve giivenligi birimine bildirmek ve resmi islemler icin Ogrenciyi
yonlendirmek,

j) Sigorta prim 6deme siireglerinin diizenlenmesi agisindan uygulamaya devam etmeyen
ogrencileri Fakiilte Dekanligina bildirmektir.

Ogrencinin Gorev ve Sorumluluklar
MADDE 10- (1) Saglik Yonetimi bolimii 6grencisinin Uygulama Dersine yonelik gorev ve
sorumluluklar1 sunlardir:
a) Uygulama dersinin hedeflerini ve 6grenme ¢iktilarini kavramak,
b) Uygulama yapilan saglik kurum/kurulusunun genel kural, politika ve yonetmeliklerine uymak,
c) Uygulama ders sorumlusu/ sorumlulari tarafindan yapilan uygulama planina uymak,
d) Uygulama yaptiklar1 kurumda ¢alisan diger personelle isbirligi ve uyum iginde ¢aligmak,
e) Uygulama ders sorumlusu/ sorumlularmin bu uygulama dersi ile ilgili bilgilendirmelerini
takip etmek ve geregini yapmak,
f) Sorumlu olduklari isleri zamaninda ve eksiksiz yapmak,
g) Uygulama yapilan kurumdaki her tiirlii ara¢ ve gereci dikkatli kullanmaya azami 6zen
gostermek,



h) Uygulama siiresince ders sorumlusu/sorumlularindan habersiz uygulama yerini terk etmemek,

i) Uygulama yerlerini degistirmemek. Gerekli olmasi ve ihtiyag duyulmas:t halinde yer
degisikligi i¢in ders sorumlusu/sorumlularinin onayina bagvurmak,

Jj) Uygulama esnasinda ortaya ¢ikan is kazalarini uygulama yeri yonetimine ve uygulama ders
sorumlusu/ sorumlularina aninda bildirmek,

k) Tiim uygulama yerlerindeki degerlendirmelerini igeren raporu zamaninda teslim etmek,

I) Kilik kiyafete, 6z bakima ve kisisel hijyene 6zen gostermek,

m) Uygulama esnasinda Kkarsilagilan sorunlarin ¢6ziimiinde, uygulama ders sorumlusu/
sorumlulart ile is birligi yapmak,

n) Uygulama ile ilgili gériis ve onerilerini dénem sonunda, uygulama dersi degerlendirmesinden
once rapor halinde uygulama ders sorumlusuna/sorumlularina teslim etmektir.

Asilar, Is Saghg ve Giivenligine Iliskin Belgelerin Temini
MADDE 11- (1) Saghik Yonetimi Bolimii 6grencileri, uygulamaya ¢ikmadan once asilanma ile is
saglhigr ve giivenligine iliskin tiim islemleri yaptirmak ve ilgili belgeleri teminin etmekle yiikiimliidiir.

Bilgi Giivenligi, Mahremiyetin Saglanmasi ve Sosyal Medya Kullanimi

MADDE 11- (2) Saglik Yonetimi bolimii Ogrencileri, uygulama esnasinda bilgi giivenligi,
mahremiyetin saglanmasi ve sosyal medya kullanimina yonelik olarak Kisisel Verilerin Korunmasi
Kanunu’na uymakla ylikiimliidiir.

Uygulama Kiyafeti

MADDE 12 - (1) Ogrencinin genel gériiniis ve giyim sekli, bulundugu saglik kurum/kurulusunun &zel
kosullarina ve resmi kosullara uygun olmalidir. Tiim oOgrenciler, uygulama siiresince &grenci
kimliklerini goriiniir ve kolay okunacak sekilde tagimalidir.

Uygulama Dersi Degerlendirmesi

MADDE 13- (1) Saglik Yonetimi Uygulama Dersi sinavlari, déonem i¢i ve donem sonu veya
biitiinleme sinavi seklinde daha 6nceden ilan edilen tarihte ve Ondokuz Mayis Universitesi On Lisans
ve Lisans Egitim-Ogretim Yonetmeligi kapsaminda yapilir. Smavlar, yazili ve/veya sdzlii olarak
yapilir. Uygulamasi kamu ve/veya 6zel saglik kurum ve kuruluslarinda gerceklestirilen uygulamali
derslerin basar1 notu, dénem i¢i notunun %40’1 ile donem sonu veya biitiinleme notunun %60’ 1nin
toplamindan  olusur. Bu  derslerin  donem i¢i  degerlendirme notunu, ilgili  ders
sorumlusu/sorumlularinin yapacagi sinav notu olusturur. Dénem ig¢i degerlendirme notunun basari
notuna katki oranm %40'tir. Donem sonu degerlendirme notu; dénem sonu veya biitiinleme sinav
notunun %60°1 ve 6grencinin uygulama siireci ile ilgili olusturacagi rapor notunun %40°1 alinarak elde
edilir.

SAY427 Saglik Yonetimi Uygulamalart I ve SAY416 Saglik Yonetimi Uygulamalari 1T derslerini ilk
kez alan veya daha onceki donem ya da donemlerde alip devam kosulunu yerine getirmemis
Ogrencilerin donem sonu degerlendirme notu; dénem sonu veya biitiinleme simav notunun %601 ile
Ogrencinin derse kayitlandigr mevcut donemde ders igerigine iligkin 6grenci tarafindan olusturulacak
uygulama siireci ile ilgili raporun %40°1 alinarak elde edilir.

SAY427 Saghk Yonetimi Uygulamalar1 I ve SAY416 Saglik Yonetimi Uygulamalar: II derslerini
daha onceki donem ya da donemlerde alip devam kosulunu saglayan ancak basarisiz olan
Ogrenci/Ogrencilerin donem sonu degerlendirme notu; donem sonu veya biitlinleme sinav notunun
%60’1 ve dgrencinin dersin uygulama igerigine iliskin olusturacagi raporun %40°1 alinarak elde edilir.
Uygulama derslerini daha 6nceki donem ya da donemlerde alip devam kosulunu saglayan ancak
basarisiz olan 6grenci/6grencilerin daha 6nce aldigi uygulama dersi igin hazirlamis oldugu uygulama
raporu tekrar degerlendirmeye alinmaz. Rapor yazimma iliskin kriterler Bolim web sayfasinda
yayinlanir.

Basar1 notu= (%40xDénem I¢i Sinav Notu) + (%60%(%60xDénem Sonu Smav Notu+%40xRapor
Notu))



(2) Ogrenciler, smavlara belirlenen ve ilan edilen giin ve saatte girmek zorundadir.
(3) Mucbir sebepler ortaya g¢ikmasi halinde, Ondokuz Mayis Universitesi Senatosu’nun aldigi
kararlara uygun olarak not degerlendirmesi yapilir.

Sigorta Islemleri

MADDE 14- (1) 5510 Sayili Sosyal Sigortalar ve Genel Saglik Sigortasi kanununun 5. Maddesi ve
3308 sayili Mesleki Egitim Kanunu’nda 17/04/2008 tarih ve 5754/3 sayili maddesi ile yapilan
degisiklik geregince, yiiksek Ogrenimleri sirasinda yurt iginde zorunlu igyeri egitimine tabi tutulan
dgrencilerin, “Is Kazas1 ve Meslek Hastali§1 Sigortas1” primlerinin igyeri egitimi siiresince dgrenim
gordiikleri yiiksek dgretim kurumu tarafindan 6denmesi zorunludur. Buna ragmen ilgili birime bilgi
vermeden “sigortasiz” olarak uygulamaya baglayanlar ile ilgili dogabilecek herhangi bir
yiikiimliiliikten tiniversite sorumlu tutulamaz.

UCUNCU BOLUM
Genel Hiikiimler

MADDE 15- (1) Bu ilke, usul ve esaslarda yer almayan hususlarla ilgili hallerde Ondokuz May1s
Universitesi Egitim-Ogretim Yo6netmeligi ve Ondokuz Mayis Universitesi On Lisans/Lisans Ogretimi
Uygulamali Dersler Yo6nergesi ile ilgili hikkiimleri uygulanir.

Yiiriirlik
MADDE 16- (1) Bu ilke, usul ve esaslar, Ondokuz Mayis Universitesi Saglik Bilimleri Fakiiltesi
Fakiilte Kurulu tarafindan kabul edildigi tarihten itibaren yiirlirliige girer.

Yiiriitme
MADDE 17 - (1) Bu ilke, usul ve esaslar Ondokuz Mayis Universitesi Saglik Bilimleri Fakiiltesi

Dekani tarafindan uygulanir.

Ilke, Usul ve Esaslarin kabul edildigi Fakiilte Kurulu Kararinin;

Tarihi Sayisi
08.04.2020 9

ilke, Usul ve Esaslarda degisiklik yapilan Fakiilte Kurulu Kararinn;

Tarihi Sayisi
07.04.2023 11
03.06.2024 14
19.12.2025 27




